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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Marijampolés sav. Liudvinavo Kazio Borutos gimnazijos (toliau-gimnazija) 2020-2022 mety
strateginio ir 2020 mety veiklos planuose nustatyti tikslai ir uzdaviniai orientuoti j aukstg Svietimo
paslaugy kokybe ir prieinamuma modernioje ir saugioje aplinkoje kiekvienam vaikui. Prioritetiné
kryptis ir metinés veiklos tikslas — ugdymo procesg organizuoti taip, kad biity sudarytos galimybés
kiekvienam mokiniui siekti asmeninés paZzangos ir geresniy ugdymosi rezultaty. Siekta uZtikrinti
kokybiska, iSsilavinimo standartus atitinkantj ikimokyklinj, prieSmokyklinj, pradinj, pagrindinj,
vidurinj bei neformalyjj ugdyma, tenkinti kuo jvairesnius mokiniy ugdymosi poreikius bei sukurti
saugia, estetiSkg bei apripintg naujausiomis technologijomis mokymo(si) aplinkg. Vadybiniai
siekiai buvo orientuoti | gimnazijos veiklg keiCiantis teisés aktams, individualios mokinio pazangos
matavimo bei pagalbos mokiniui sistemos tobulinimg, pozityvios emocinés aplinkos, lemiancios
visy bendruomenés nariy gerg savijauta, kiirimg bei problemy, iskilusiy sprendziant peréjimag prie
nuotolinio darbo karantino metu, sprendima.

2020 m. buvo jgyvendintas 2020 m. sausio 27 d. Marijampolés sav. tarybos sprendimu Nr.1 -13
suderintas Padovinio pagrindinés mokyklos reorganizavimas prijungimo btadu prie gimnazijos,
todél pasiekti reik§mingi Svietimo paslaugy kiekybiniai poky¢iai. 2020-09-01 duomenimis ugdyti
325 mokiniai ir ikimokyklinio ugdymo skyriaus auklétiniai (2019 m. — 260). Ugdymo programy
jgyvendinimui skirta 44,26 pedagoginiai etatai (2019 m. — 32,92) ir 39,6 etatai i§ biudzeto 1éSy
(2019 m. -28,65) bendras pareigybiy (etaty) skai¢ius 2020 m. — 83,86 (2019 m. — 61,67).
Igyvendinta 15 neformaliojo vaiky Svietimo programy, kuriose dalyvavo 197 (74,34 %) (2019 m. —
56,92%) mokiniai. Dalis mokiniy lanké neformaliojo §vietimo uzsiémimus Marijampolés miesto
neformaliojo Svietimo jstaigose. Bireliy veikla padéjo mokiniams gilinti dalykines Zinias, ruostis
olimpiadoms, konkursams, vykdyti projektine veikla, nors dé¢l pandemijos ir nuotolinio mokymo,
kai kuriy veikly buvo organizuota maziau. 2020 m. veiklos plane sékminguma iliustruoja mokiniy
pasiekimai:

Marijampolés savivaldybés etapo olimpiadose iSkovotos keturios treciosios, viena antroji ir viena
pirmoji vietos, regioning€je etninés kultiiros olimpiadoje iSkovota pirmoji vieta ir I gimnazijos
klasés mokinys Lukas Cikana atstovavo Marijampole ir Stiduvos regiong respublikinéje etninés
kultaros olimpiadoje. Mokiniai dalyvavo chemijos, biologijos, istorijos, angly kalbos olimpiadose,
meninio skaitymo konkurse. Priziniy viety uzimta nedaug, bet dziaugiamés, kad gabiis mokiniai
siekia iSbandyti savo jégas.

Bendras gimnazijos mokiniy pazangumas — 97,58 % (2019 m. — 97,06 %). 1 — 4 klaséje — 100 %,
5-8 klas¢je — 92,75 % ir I-IV klasése — 100 %. Dziugu, kad gimnazijiniy klasiy mokiniy koncentre
néra neigiamy metiniy jvertinimy. Padovinio pagrindinio ugdymo skyriuje pazangumas - 99,07%.
Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimas 2020 m. nevyko dél karantino. Visi mokiniai jgijo
pagrindinj iSsilavinimg ir tgsia mokymasi: 18 savoje gimnazijoje, 3 Marijampolés profesinio
rengimo centre. Brandos egzaminus laiké 14 abiturienty. Atestatai jteikti 11 kandidaty. Auksc¢iausi




brandos egzaminy rezultatai pasiekti laikant angly kalbos egzamina, bet Simtuko Siemet nepavyko
gauti, nors dviejy mokiniy jvertinimai buvo labai netoli (92 ir 85).

2020 m. pager¢jo mokiniy lankomumas. Vienas mokinys vidutiniskai praleido 31,64 pamokas
(2019 m. -33,68).

2020 m. kiekvienas pedagogas tobulino kvalifikacija vidutiniS$kai 4-5 dienas. Visiems
pedagogams organizuoti seminarai: L.Laurin¢iukienés seminaras ,,Motyvuojantis bendravimas ir
bendradarbiavimas Siuolaikinéje organizacijoje‘ ir darbui su platforma ,,Office 356°¢ pasirengti
seminary ciklas. Mokytojai klausé seminaro ,,Nuotolinis mokymas(-is): kaip dirbti ,,Eduka‘’
klaséje nerealiuoju (sinchroniniu) laiku‘‘ ir ,,Nuotolinis mokymas(-is): kaip dirbti ,,Eduka‘‘ klaséje
realiuoju (sinchroniniu) laiku‘‘. Per metus pedagogai parenge ir skait¢ 4 praneSimus metodiniy
grupiy uzsiémimuose, mokytojy tarybos posédziuose, toliau tgsé socialinio emocinio ugdymo
programas ,,Laikas kartu‘‘, ,,Paauglystés kryzkelés‘*, ,,Raktas j sékme** ir kt.

Gimnazija sudaré galimybes kiekvienam mokiniui, ypatingai turin¢iam nepalankias
socialines, ekonomines, kultlirines salygas namuose, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy
(mokesi 28 mokiniai) mokytis pagal gebéjimus, pasirinkti jo poreikius atitinkancias jvairiy krypciy
neformaliojo $vietimo programas ir papildomas dalyky konsultacijas. Dirba pagalbos specialisty
komanda: psichologas, specialusis pedagogas, socialinis pedagogas, logopedas, 2 mokytojo
padéjéjai, kaip pagalba mokiniui toliau tesia darbg ,,Visos dienos mokykla‘‘. 56 pradiniy klasiy
mokiniai licka mokykloje po pamoky ir dalyvauja formaliojo §vietimo veiklose, gauna mokymosi
pagalba, aktyviai leidzia laikg lauke, dalyvauja sportiniuose bei meniniuose bureliuose. Tai tapo
iSeitimi tévams, kurie dirba pilng darbo dieng ir negali pasiripinti mazameciais vaikais. Isitrauke i
veiklas po pamoky, moksleiviai tarsi atranda mokykla i$ naujo — ji nebéra vien tik privalomoms
pamokoms skirta erdvé. Stebime, kaip didé¢ja moksleiviy motyvacija, ger¢ja akademiniai
pasiekimai, emociné savijauta ir jsitraukimas pamoky metu. Vaikai namo grjzta paruo$¢ namy
darbus ir gali jsitraukti j kokybiska laisvalaikj kartu su Seima.

2020 metais jsivertinta veiklos kokybé. Giluminiam jsivertinimui pasirinkta 3 sritiS —
Ugdymo(si) aplinkos. 3.2. Mokymasis be sieny. 3.2.1. Mokymasis ne mokykloje. 3.2.2.
Mokymasis virtualioje aplinkoje. Darbo grupé pateike iSvadas, kuriose akcentuota, kad pamokos
gimnazijoje vedamos ne tik klaséje, bet renkamasi ir kitos erdvés: skaitykla, laboratorijos,
muziejai, erdvés gamtoje uz gimnazijos riby, jvairios jstaigos, kuriy veikla dera su pamokos
medziaga, edukacinés iSvykos. KokybiSkam darbui virtualioje erdvéje buvo rekomenduota
atnaujinti turimg mokykloje kompiutering jrangg bei mokymo priemones. Gimnazija kartu su gauta
parama i§ SMSM jsigijo jrangos ir priemoniy beveik uz 15670 €, todél galéjome sékmingai
vykdyti nuotolinj mokyma — visi mokiniai ir mokytojai buvo apriipinti kompiuterine jranga.

Siekiant modernizuoti gimnazijos aplinka, atliktas informacinio centro ir socialinés
pedagogés kabinety remontas, pakeisti visi vandens Ciaupai naujais, saugesniais( Su judesio
davikliais), pakeista valgykloje viryklé ir zenkliai atnaujinta kompiuteriné jranga.

Dél karantino paskelbimo susidiiréme su didZiuliais i§Sukiais. Teko visiSkai kitaip organizuoti
gimnazijos darba, iSmokti dirbti nuotoliniu biidu. Buvo sudaryta darbo grupé, parengtas nuotolinio
mokymo tvarkos aprasas, susitarta dél nuotolinio mokymo platformos pasirinkimo. Visa mokyklos
bendruomené pamoky organizavimui, bendravimui, bendruomenés komunikacijai( pokalbiams,
vaizdo susitikimams, korespondencijai), turinio karimui ir dalijimuisi informacija naudoja
Microsoft Office 365 interneting platformag . Pirmojo karantino metu buvo dirbti sunku, nes
vieningos platformos darbui nebuvome pasirinke. Atsizvelgdami ] buvusias klaidas, per vasarg
parengéme priemoniy plang nuotolinio darbo tobulinimui, vykdéme pasiruo$imo ir darbuotojy
platforma buvo pravestas seminary ciklas pageidaujantiems darbuotojams. Mokytojai nuolat
mokosi patys, dalijasi tarpusavyje nuotolinio darbo patirtimi, aiSkina vieni kitiems, kaip iSspresti
atsirandancias problemas. Isigijome ,,Eduka klas¢" licencijy mokytojams ir mokiniams, mokytojai
naudojasi Nacionalinés Svietimo agentiiros vieSinamomis skaitmeninémis mokymo priemonémis
bei patys kuria skaitmeninj ugdymo turinj, uzduotis, testus.

Liko neiSsprestos kai kurios vidaus ir iSorés faktoriy sglygotos problemos: 1étai kylanti kai




kuriy mokiniy mokymosi motyvacija, didéjantis specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy mokiniy
skaiCius, nepakankama tévy jtaka vaiky aukléjimui, pasyvus tévy dalyvavimas ugdymo procese.
Biitinas pradiniy klasiy korpuso vidaus patalpy , gamtos moksly auksto koridoriaus ir laiptinés
remontas, sporto aikStyno rekonstrukcija, vidaus kiemo ir fasadinés pusés kiemo rekonstrukcija,
ikimokyklinio ugdymo skyriaus ir gimnazijos teritorijos tvory atnaujinimas bei automobiliy
stovéjimo aikstelés iSplétimas.

Il SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé

usiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys(toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1.Jgyvendinti 2020
m. sausio 27 d.
Marijampolés
savivaldybés tarybos
sprendimu Nr. 1-13
suderintg
Marijampolés sav.
Padovinio pagrindinés
mokyklos
reorganizavimo
prijungimo biidu prie
Marijampolés sav.
Liudvinavo Kazio
Borutos gimnazijos
reorganizavimo salygy
aprase numatytus
veiksmus.

Jvykdytos visos
ApraSe nurodytos
salygos ir 2020
mety rugpjicio 31
d. baigiancios
veiklg Padovinio
pagrindinés
mokyklos teisés ir
pareigos pereis
Liudvinavo Kazio
Borutos gimnazijai
su Padovinio
pagrindinio
ugdymo skyriumi.

I-I1I ketvirciai.

1. Parengiamas ir
pateikiamas Marijampolés
savivaldybés tarybai
tvirtinti Liudvinavo Kazio
Borutos gimnazijos
nuostaty projektas.

2. Patikslinama 2020 mety
biudzeto sgmata (nuo 2020
m. rugs¢jo 1 .d.)

3. Priimami kai kurie
Padovinio pagrindinés
mokyklos darbuotojai,
suteikiant jiems darbo
vietas Liudvinavo Kazio
Borutos gimnazijos
Padovinio pagrindinio
ugdymo skyriuje.

4. Tki 2020 m, rugpjucio
31 d. valstybés imonés
Registry centro
Marijampolés padaliniui
pateikti naujos redakcijos
Liudvinavo Kazio Borutos
gimnazijos nuostatai.

1.Nustatytu laiku
parengtas ir pateiktas
Marijampolés
savivaldybés tarybai
tvirtinti gimnazijos
nuostaty projektas.
2.Patikslinta 2020

m. sgmata (NUO rugséjo
1d.).

3. Priimta j darba

26 Padovinio
pagrindinio ugdymo
skyriaus darbuotojai,
sudarytos darbo
sutartys, suteiktos darbo
vietos Padovinio
pagrindinio ugdymo
skyriuje.

4.Registry centro
Marijampolés pa-
daliniui pateikti naujos
redakcijos

Liudvinavo Kazio
Borutos gimnazijos
nuostatai ir jregistruoti
Juridiniy asmeny
registre 2020-09-01
5.1ki 2020-08-31
perduotas ir priimtas
patikéjimo teise valdyti
turtas, esantis Marijam-
polés sav., Padovinio
k,. Mokyklos g. 5,
nuostatuose nurodytai
veiklai vykdyti.
Uzduotis jvykdyta
100%.




1.2.Kurti palankia
emocing aplinkg

visiems bendruomenés
nariams, stiprinti visy

bendruomenés nariy
savarankiskuma ir
atsakomybe uz savo
veiksmus.

1. Tegsiamas smurto
ir patyciy
prevenciniy
programy: ,,Zipio
draugai‘‘, ,,Lions
Quest**,,,Paauglys
tés kryzkelés‘* ir
,,Raktai j sékmeg**,
socialiniy ir
emociniy
kompetencijy
programy ,,Obuolio
draugai‘‘ bei
,»Iveikime kartu‘
igyvendinimas.

2. Pravestas Lidijos
Laurinciukienés
seminaras
bendruomenés
nariams
(mokytojams,
tévams,
darbuotojams) ,,
Motyvuojantis
bendravimas ir
bendradarbiavimas
Siuolaikinéje
organizacijoje.
Karty teorijos idéjy
pritaikymas
efektyviai
komunikacijai
mokykloje kurti.
Tikslas — pageréje
bendruomenés
nariy tarpusavio
santykiai,
psichologiné
emociné atmosfera.

1. | ketvirtyje pravesta
paskaitos 5-7 klasiy
mokiniams apie elgesj ir
grésmes internatinéje
erdvéje (Marijampolés
policijos pareigtinai).

2. Patyc¢iy skaicius
sumazejo iki 10%.

3. Teigiamai vertinanéiy
programy jgyvendinima
dalis nuo visy dalyvavusiy
apklausoje mokiniy
procentas bus ne mazesnis
kaip 64%.

4. Mokiniy, besimokanciy
nepatenkinamu lygmeniu
sumazes iki 3%.

5. Nepateisinty pamoky ,
tenkanc¢iy 1 mokiniui
sumazeés iki 5 %.

6. Parengtas metinis
renginiy planas mokykly
bendruomeniy metams.

7. Isigilinimas j karty
teorijos pagrindus ir
tolerancijos skirtingy karty
vertybéms iSsiugdymas
padés kurti efektyvig
komunikacija, o mokiniy
karty ('Y kartos ir Z
kartos) ypatumy
perpratimas padeés
pedagogams ieskoti
efektyviausiy jy ugdymo
priemoniy.

8. Atliktas tyrimas apie
bendruomenés tarpusavio
santykius ir nariy emocing
savijautg. ISvados
pristatytos bendruomenés
nariy susirinkime IV
ketvirt].

Siekiamybeé -
bendruomené, kurios
nariai jauciasi vertinami,
juos sieja asmeniniai rysiai
ir yra jsipareigoj¢ vienas
kito brandai ir raidai.
Ivykdymo laikas 2020 m.

1.1 ketvirtyje pravesti
uzsiémimai 7 kl. mok.
,,Kaip gyveni", ,,Pazink
save ir savo klasiokus Il
G kl. mokiniams,
prevencing paskaita
,,»Saugus elgesys
internete”
(Marijampolés policijos
pareigiinai) 5-8 kl. mok.
2.Patyc¢iy skaicius
Sumazejo 12%.
3.Atliktas tyrimas

apie bendruomenés
nariy emocing
savijautg. Teigiamali
vertinanciy -74%.

4. Mokiniy, besi-
mokanciy
nepatenkinamu
lygmeniu, sumazéjo
4%, nepateisinty,
pamoky, tenkanciy
vienam mokiniui,
sumazéjo 6%.

5. Parengtas metinis
renginiy planas
mokykly bendruomeniy
metams.

6. 111 ketvirtyje
pravestas
L.LaurinCiukienés
seminaras
bendruomenés nariams
,,Motyvuojantis
bendravimas ir
bendradarbiavimas
Siuolaikinéje
organizacijoje. Karty
teorijos 1déjy
pritaikymas efektyviai
komunikacijai kurti".
7.1V ketvirtyje atliktas
tyrimas apie
bendruomenés nariy
tarpusavio santykius ir
emocine Savijautg.
Isvados bus pateiktos
2021 m. kovo ménesj
(dél karantino
véluojama). Uzduotis
jvykdyta 100%.




1.3.Modernizuoti
gimnazijos aplinkas ir
tikslingai naudoti
skirtas 1ésas.

Atnaujintos ir
modernizuotos
gimnazijos erdvés
ugdymui ir veiklai.
Tesiamas
dalyvavimas ES
fondy projektuose
ir teikiamas naujos
paraiskos.

| ketvirtis.

1. Pateikta paraiska
projektui dalyvauti
konkurse ES paramai gauti
pagal kvietimg teikti
paraiSkas pagal priemong¢
,,Ikimokyklinio ir bendrojo
ugdymo mokykly veiklos
tobulinimas‘‘ Nr.3
(Nr.09.2.1 — ESFA-K-728-
03) (Virtualiy ugdymo(si)
aplinky bendrojo ugdymo
institucijose diegimas).
Gavus 1é8as modernizuotas
antrasis matematikos
kabinetas.

Il — III ketvirciai.

2. Praplésta maSiny
stovejimo aikstelé uz
gimnazijos katilinés.

3. Renovuota
ikimokyklinio ugdymo
skyriaus tvora.

4. Atnaujinti technologijy
kabineto baldai.

5. Parengta sagmata
gimnazijos kiemo teritorijy
rekonstrukcijai.

6. Parengtas 3 mety
gimnazijos
modernizavimo planas.

1.1 ketvirtyje paraiska
pateikta

projektui dalyvauti
konkurse ES paramai
gauti, bet IéSos nebuvo
skirtos.

2. Pateikta paraiska
projektui

,,oaugios elektroninés
erdvés vaikams
karimas™ ir 11
ketvirtyje pasirasytos
bendradarbiavimo
sutartys testiniam
projekto vykdymui su
Nacionaline $vietimo
agentiira bei Kauno
technologijos
universitetu. Jrengti 6
belaidés interneto
prieigos taskai, kuriais
naudosis mokytojai ir
mokiniai pamoky metu.
2. Parengtas 3 mety
gimnazijos
modernizavimo planas
( 11 ketv.).

3. Parengta sgmata
gimnazijos kiemo
teritorijy
rekonstrukcijai

(11 ketv.).

4. Atnaujinti
informaciniy
technologijy kabineto
baldai ir jranga.
5.]sigyta kompiuterinés
jrangos uz 16345,38
eur. Ji naudojama
nuotoliniam darbui
mokiniams ir
mokytojams. Uzduotis
ivykdyta 80 %.

1.4.Plétoti gabiyjy
mokiniy neformaliojo
ugdymo sistemg ir
plésti individualiy
konsultacijy
pasirinkimo galimybg.

Sékmingai veikia
gabiyjy mokiniy
neformaliojo
ugdymo bei
individualiy
konsultacijy
sistema.

Il ketvirtis.

1. Mokiniams sitiloma 15-
0s dalykiniy biireliy
pasirinkimas.

2. Tegsiama matematiniy
pasiekimy tobulinimo
programa. Dalyko lygis
pakils 3 %.

3. Visos dienos mokykloje

1. Mokslo mety
pabaigoje pateikta 15-
os dalykiniy bireliy
pasiiila. 2020 m.
rugséjo pirmg savaitg
Visos programos buvo
pasirinktos.

2. Tgsiama matematiniy
pasiekimy tobulinimo




Jsteigtas mokytojo
padé¢jéjo etatas.

4. Vykdoma individualiy
konsultacijy gabiems
mokiniams kontrolé.
Tyrimas. UZ kg raSomas
pazymys.

Diskusija tema: Ko reikia,
kad vertinimas pazymiais
labiau padéty mokiniams
mokytis. (Mokytojai-
mokiniai-tévai).

programa. Dalyko lygis
pakilo 7 %, priziné
vieta Marijampolés sav.
matematikos
olimpiadoje.

3. Nuo 2020 m. rugsé€jo
1 d. jsteigtas mokytojo
padéjéjo etatas Visos
dienos mokykloje.

4. 111 ketvirtyje atliktas
tyrimas ,,UZ kg raSomas
pazymys*‘. Isvados
pateiktos mokytojy
tarybos posédyje,
patikslinta gimnazijos
vertinimo tvarka.

5. Mokiniy Ziniy spragy
lyginimui sékmingai
dirba individualiy
konsultacijy sistema (II
ir III ketvirciai).
Uzduotis jvykdyta
100%.

1.5. Sumazinti Sumazinti
administracijos administracijos
(direktorius, darbuotojy
pavaduotojai, atostogy likuciai
tkvedys, buhalteriai ir | 2020-12-31 dienai.
ki.) darbuotojy

atostogy likucius.

Administracijos
darbuotojy atostogy
liku¢iai 2020-12-31 dienai
ne daugiau kaip 5 darbo
dienos.

Administracijos
darbuotojai mazino
atostogy dieny likucius
pagal galimybes, bet
karantino metu BE
sesijos perkélimas j
birzelio ménesio
pabaiga, karantino metu
saugumo darbuotojams
ir mokiniams salygy
uztikrinimas neleido
uzduoties jvykdyti
100%. Pavaduotojos
ugdymui likutis — 4d.d.;
pavaduotojo tkiui — 0
d.d.; direktoriaus — 43
d.d. (2020 m. iSnaudota
atostogoms 44 d.d.).
Uzduotis jvykdyta 80%.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Praplésta masSiny stoveéjimo aikstelé uz
gimnazijos katilinés.

1. Dél negauto finansavimo 1§ Marijampolés
savivaldybés biudzeto aikstelé neasfaltuota.

2.2. Renovuota ikimokyklinio ugdymo
skyriaus tvora.

2. Dél negauto finansavimo 1§ Marijampolés
savivaldybés biudzeto tvora nepakeista.




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Pasirengimas organizuoti nuotolinj mokiniy
mokyma(si) ir jo vykdymas.

Parengtas ir patvirtintas nuotolinio
mokymo organizavimo tvarkos aprasSas
2020-03-25 Nr. V1-47, rekomendacijos
mokytojams, mokiniams ir tévams,
pakeistas ugdymo planas, tvarkaraséiai,
apsispresta dél nuotolinio mokymo
platformos pasirinkimo, susitarta del
Svietimo pagalbos teikimo, pravesti
mokymai mokytojams darbui su
platforma Microsoft Office 356,
skaitmeninémis komunikavimo
priemonémis, organizuotas nemokamo
maitinimo daviniy i§davimas. Atlikus
pasirengimo nuotoliniam mokymui(si)
atitikties jsivertinimg, nustatyta, kad
gimnazijos pedagogai laiku pasirengé ir
jvaldé virtualias mokymosi programas,
igijo patirties organizuojant nuotolinio
mokymo procesg. Antrojo karantino
metu ugdymas vyksta sklandZziai ir be
streso.

3.2. Gimnazijos remonto darbai.

1. Atliktas informacinio centro ir
socialin¢és pedagoges kabinety remontas
(i8dazytos sienos, pakeista grindy
danga, atnaujinti baldai).

2. Pakeisti visy geriamojo vandens
tiekimo viety ¢iaupai ] ¢iaupus su foto
elementu. Siekta saugumo uZztikrinimo
ir rizikos uzsikrésti sumazinimo.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai(kuriais vadovaujantis | Pasiekti rezultatai ir
vertinama, ar nustatytos uzduotys ju rodikliai

ivykdytos)

4.1.

4.2.

11 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1- nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 —gerai;




4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2o 30 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 30 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 30 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

1 e . Pazymimas
Uzduociy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai (I
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai

vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Istaigos bendradarbiavimo kulttiros tobulinimas, partnerystés rySiy kiirimas atsizvelgiant j
suinteresuoty pusiy id¢jas ir lukescius.

7.2. Poky¢iy inicijavimas ir valdymas, besimokancios organizacijos kiirimas.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Plétoti IKT diegima
gimnazijoje modernizuojant
ugdymo aplinkas.

Mokiniai turés
modernesnes salygas
ugdymuisi, ugdymo
organizavimo aplinka bus
saugi, motyvuojanti ir
jtraukianti.

1. Vykdomas projektas
,,Saugios elektroninés erdves
vaikams kiirimas‘‘ (sutartis su
Nacionalinio §vietimo agentiira
ir KTU) iki 2021 m. gruodzio
31d.

2. I8klausytas 40 val. seminary
ciklas mokytojams (projekto
1€Somis).

8.2. Uztikrinti biitinas
mokymosi salygas socialiai
pazeidZiamoms grupéms.

1. Organizuotas
individualiy konsultacijy
teikimas mokinimas,
patiriantiems mokymosi
sunkumy dél nuotolinio
mokymo(si) biido.

2. Parengtas gimnazijos
2021-2022 m.m.
praradimy

1. 1ki 2021-12-31 d. 1 kartg per
savaite skiriamos papildomos
konsultacijos mokymosi
sunkumy patiriantiems
mokiniams mazose grupése
padés i8lyginti ziniy spragas.

2. Kiekvienam mokiniui pagal
poreikj ir VGK rekomendacijas
suteikta reikalinga pagalbos




kompensavimo planas.

specialisty pagalba.

3. Iki 2021 rugpjucio 31 d.
parengtas 2021-2022 m.m.
praradimy kompensavimo
planas.

8.3. Atnaujinti gimnazijos
interneting svetaing.

1. Sudaryta darbo grupé
internetinés svetainés
atnaujinimui.

2. Parengtas svetainés
maketas ir pateiktas
bendruomenés aptarimui.

1. 1ki 2021 kovo 1 d.
direktoriaus jsakymu sudaryta
darbo grupé.

2. Parengtas svetainés maketas,
pateikiamas bendruomenei iKi
2021 birzelio 1 d. ir pastaby
laukiama iki 2021 birzelio 11 d.
3. 1ki 2021 birzelio 30 d.
atnaujinta gimnazijos
internetiné svetainé, joje
talpinama aktuali informacija.
4. Prijungta Padovinio
pagrindinio ugdymo skyriaus
svetainé prie gimnazijos
svetainés.

8.4. Plétoti lyderyste mokymui
ir mokymuisi, sistemingai kurti
palankias salygas
besimokanciyjy mokymosi
sékmei.

1. Sudarytos salygos
kiekvieno ugdytinio
itraukciai ir pazangai.

2. Sutelkta bendruomené
aukstesniy mokymosi
rezultaty siekimui.

1. Siekiama kiekvieno
ugdytinio mokymosi sékmés ir
paZangos. Tyrimas ,,Sékmiy ir
nesé¢kmiy priezastys‘‘. 70 %
mokiniy ir tévy teigiamai
vertina mokymosi pagalba.

2. Atnaujinama ir patobulinama
ugdytiniy pazangos stebésenos
sistema.

3. Sudarytos salygos pedagogy
ir specialisty
bendradarbiavimui: jteisinta
praktika posédziy ir metodiniy
pasitarimy metu dalintis geraja
patirtimi, seminary medZiaga;
iki kovo 1 d. patvirtinti
kvalifikacijos kélimo plana,
parengta pagal darbuotojy
sitilymus.

4. Mokiniy, besimokanciy
nepatenkinamu lygmeniu,
sumazes 3 %.

8.5. Inicijuoti jstaigoje ruoSiamy
dokumenty rengimg DV'S
,,Kontora‘‘ priemonémis.

Teisés aktai ir vidaus
dokumentai 100 %
parengti DVS ,,Kontora“
priemonémis.

70 % darbuotojy prasymy ir
sutikimy parengta DVS
Kontora priemonémis.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos(aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Nepriimti teisés aktai.

9.2. Treciyjy Saliy jsipareigojimy nevykdymas.

9.3. Zmogiskieji faktoriai.




| 9.4. nenumatyti veiksniai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitalymai:

Gimnazijos tarybos pirmininké Zivilé Baltuskoniené 2021-02-04
(parasas)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

Marijampolés savivaldybés meras Povilas Isoda
(parasas) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau.
Direktoré Nijolé Latvaitiené
(parasas) (data)




